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Ведущий специалист исполняет следующие обязанности:
3.1. Осуществляет организационное, методическое и информационно-аналитическое обеспечение деятельности стационарных учреждений социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов.
3.2. Обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан по вопросам, касающимся стационарного социального обслуживания, образовательных учреждений системы социальной защиты населения.
3.3. Осуществляет сбор информации, статистических данных и составляет отчеты по вопросам, относящимся к компетенции отдела по делам инвалидов управления социальной поддержки ветеранов и инвалидов министерства (далее – отдел).
3.4. Принимает участие в организации и проведении конференций, совещаний, семинаров по вопросам, относящимся к компетенции отдела.
3.5. Дает разъяснения подведомственным учреждениям, органам местного самоуправления, общественным организациям и гражданам по вопросам, относящимся к компетенции отдела.
3.6. Организует работу детских домов-интернатов для умственно отсталых детей, подведомственных министерству социальной политики Нижегородской области, по вопросам реализации права воспитанников на образование.
3.7. Обеспечивает формирование, ведение и поддержание в актуальном состоянии сформированных дел о поставщиках услуг стационарного социального обслуживания, включенных в реестр поставщиков социальных услуг.

3.8. Обеспечивает своевременное внесение в реестр поставщиков социальных услуг сведений о поставщиках услуг стационарного социального обслуживания и представленных ими изменений и актуальной информации.

3.9. Участвует в проверке достоверности и актуальности информации, содержащейся в сведениях, предоставляемых поставщиками социальных услуг.

3.10. Контролирует полноту и своевременность размещения стационарными учреждениями информации о деятельности учреждения, как поставщика социальных услуг на официальных сайтах стационарных учреждений.

3.11. Проводит мониторинг оперативной информации о состоянии дел в стационарных учреждениях граждан пожилого возраста и инвалидов.

3.12. Участвует в организации областных культурно-массовых мероприятий инвалидов.

3.13. Формирует отчетность по реализации областных культурно-массовых мероприятий инвалидов.

3.14. Осуществляет сбор и вносит информацию в еженедельный, ежемесячный планы Губернатора Нижегородской области, заместителя Губернатора, заместителя Председателя Правительства Нижегородской области, министра социальной политики Нижегородской области.

3.15. Осуществляет контроль за документооборотом в Отделе.

3.16. Участвует в подготовке информации о деятельности Министерства и стационарных учреждений для размещения на официальном сайте Министерства.

3.17. Выполняет должностные поручения, данные в пределах полномочий начальником отдела, начальником управления, руководством министерства.
3.18. В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» уведомляет представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.
3.19. В соответствии со статьей 11 Федерального закона от 25 декабря                2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»:

- принимает меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

- уведомляет в порядке, определенном представителем нанимателя в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения как только ему станет об этом известно;

- в целях предотвращения конфликта интересов передает принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством.
3.21. Соблюдает требования к служебному поведению, установленные статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», и положения Кодекса служебной этики государственных гражданских служащих Нижегородской области, утвержденного решением межведомственного координационного совета по противодействию коррупции при Губернаторе Нижегородской области от 1 декабря 2009 года.
3.22. Выполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством о государственной гражданской службе.
